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EVO-SOLUTION

A COMPETENCE TOUT SIMPLEMENT,

Solution integree de gestion de pointage

Evosolution propose des solutions depuis 10 ans dans ce secteur de solutions de gestion des temps et
des ressources humaines. Cette expérience s'étend de la gestion de I'administration des entreprises et du
personnel des horaires, du « pointage » (des pointages) et du controle d'acces. Cette offre se base sur
un réseau international de partenaires.Ces solutions de gestion des ressources humaines, de gestion admi-
nistrative, de gestion des pointages et des horaires, soit Iinformation sur les présences, controler les acces,
avec des pointeuses, aussi appelées badgeuses, ou sur smartphones avec notre application smartphone,
notre « app » Evotime.

Une solution de pointage du personnel permet a une entreprise d'optimiser sa performance RH en particu-
lier via le calcul des temps de travail des salariés. Outre le bénéfice de disposer de données de temps
de présence, une solution de pointage permet méme de connaitre le temps passé sur activités dans le
cadre d'un objectif d'affectation du personnel selon des besoins opérationnel et contraintes légales. revue
d'effectif des principales fonctionnalités.
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